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FORMULARIO DE CANDIDATURA DE PROFISSIONAL

Todas as candidaturas devem ser submetidas até 30 de setembro de 2026.

Em caso de candidatura a mais do que uma categoria, devera ser preenchido e submetido um formulario
por cada categoria.

1. Informagao sobre o(a) candidato(a)

Os dados do candidato devem ser disponibilizados de forma a permitir o seu contacto em caso de
selecdo para a shortlist de nomeados.

Nome

Organizacao ou instituicao

Cargo/Funcéo

E-mail

Perfil de Linkedin (se aplicavel)

2. Categoria a que se candidata

O Talento com Impacto - Destina-se a profissionais que, ao longo do ultimo ano, se destacaram pela
forma como promovem o desenvolvimento do talento nas suas equipas ou organizacdes. Sdo
elegiveis profissionais de Recursos Humanos e responsaveis de forma¢do que tenham implementado
ou dinamizado iniciativas, programas ou praticas estruturadas de desenvolvimento de pessoas.

O Lideranca Transformadora - Dirigida a lideres que, ao longo do ultimo ano, tiveram um papel
determinante na transformacao das praticas de gestdo de pessoas nas suas organizacdes. Sao
elegiveis individuos com responsabilidades de lideran¢a formal que tenham conduzido iniciativas de
transformacdo na area de Recursos Humanos ou na gestdao de pessoas.

3. Sustentacao da candidatura

Utilize os campos seguintes para sustentar a sua candidatura, indicando os motivos e evidéncias que
justificam a candidatura.

Descri¢cdo da Iniciativa / Contributo

Descreva o contributo, iniciativa ou projeto que justifica esta candidatura (max. 1.000 caracteres)
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Impacto Mensuravel (40%)

Que resultados concretos foram alcancados? Existem indicadores ou métricas que comprovem este impacto? Quais? (max. 800 caracteres)

Grau de Inovacao e Relevancia (25%)

O que torna este contributo, iniciativa ou projeto diferente ou inovador(a) face as praticas existentes? (max. 600 caracteres)

Sustentabilidade e Continuidade (20%)

De que forma esta contributo, iniciativa ou projeto é continuo/a ou sustentavel ao longo do tempo? (max. 600 caracteres)

Replicabilidade e Aplicabilidade (15%)

Este contributo, iniciativa ou projeto pode ser replicado/a noutras equipas ou organizacées? Como? (méx. 600 caracteres)
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4. Divulgac¢ao Publica (ndo avaliada pelo juri)

A informacao disponibilizada nos campos seguintes é utilizada apenas em caso de selecdo da
candidatura para a shortlist dos nomeados, onde serd apresentada para contextualizar a candidatura
durante o processo de votacdo.

Frase curta para destaque (méax. 120 caracteres)

Texto de apresentacao publica da candidatura (max. 600 caracteres)

5. Identificagcdao de quem submete a candidatura

Nome

Organizacao/Instituicdo

Cargo/Funcéo

E-mail de contacto

Termos e condicdes

|:| Li e concordo com o regulamento estabelecido (https:/premiosgamechanger.galileu.pt) para recolha e selecdo de candidatos
e selecdo dos vencedores.
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